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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. l. — Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 155 din
20 iulie 1995, cu modificarile si completérile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2 alineatul 21, litera A se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»A. Subofiteri:

a) sergent;

b) sergent-major;

c) plutonier;

d) plutonier-major;

e) plutonier adjutant;

f) plutonier adjutant principal.”

2. La articolul 2, alineatul 21, dupa litera A se introduce o
noua litera, litera A1, cu urmatorul cuprins:

LA, Maistri militari:

a) maistru militar clasa a V-a;

b) maistru militar clasa a IV-a;

¢) maistru militar clasa a lll-a;

d) maistru militar clasa a Il-a;

e) maistru militar clasa ;

f) maistru militar principal.”

3. La articolul 2, alineatul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,In afara acestor grade, pentru merite militare exceptionale,
in timp de razboi, Presedintele Romaniei poate acorda
generalilor/amiralilor — cu patru stele — gradul de maresal, care
este cel mai Tnalt grad militar.”

4. La articolul 4, litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,a) In activitate, cand ocupa o functie militara. Calitatea de
cadru militar Tn activitate se mentine si pe timpul cat acestea
sunt eliberate din functii pentru a urma diferite forme de
pregatire Tn interesul serviciului, sunt suspendate din functii,
precum si atunci cand sunt puse la dispozitie: in vederea
incadrarii sau trecerii in rezerva ori in retragere; pentru cazurile
de boala stabilite prin hotarare a Guvernului; pe timpul cat sunt
in captivitate.

Pot fi ofiteri, maistri militari sau subofiteri in activitate
persoanele care au cetatenie romana si domiciliul in tara;”.

5. La articolul 5, alineatul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 5. — Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate
sunt militari profesionisti. Profesia de cadru militar este menita
sa& asigure functionarea, perfectionarea si conducerea
organismului militar in timp de pace si de razboi.”

6. La articolul 8 alineatul 3, litera c) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,C) unul sau ambii parinti sunt invalizi de gradul | sau I,
indiferent de varsta, si nu mai are alti frati sau surori majori, apti
de munca, ori mai are frati sau surori, dar acestia nu pot
contribui la intretinerea parintilor deoarece sunt elevi sau
studenti, sunt invalizi de gradul | sau Il ori executa o pedeapsa
privativa de libertate;”.

7. La articolul 9, litera d) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,d) transport gratuit, in conditiile stabilite prin hotarare a
Guvernului;”.

8. Dupa articolul 9 se introduce un nou articol,
articolul 91, cu urmatorul cuprins:

JArt. 91. — Cadrele militare trecute in rezerva sau direct in
retragere au dreptul la pensie militara de stat, potrivit legii.”

9. La articolul 141 alineatul 1, litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,D) au fost selectate pentru a ocupa temporar posturi in
structurile din cadrul organizatiilor internationale din care
Romania face parte, in baza aprobarii prealabile a ministrului
apararii nationale.”

10. La articolul 141, dupa alineatul 4 se introduce un nou
alineat, alineatul 41, cu urmatorul cuprins:

,In Ministerul Afacerilor Interne, prelungirea concediilor fara
plata prevazute la alin. 1 si 2 se aproba potrivit competentelor de
gestiune a resurselor umane.”

11. La articolul 141, alineatul 7 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.In situatia prevazuta la alin. 1 lit. a), la stabilirea stagiului n
gradul pe care il au cadrele militare se ia in calcul o perioada
egala cu trei patrimi din durata concediului fara plata.”

12. La articolul 141, dupa alineatul 8 se introduce un nou
alineat, alineatul 81, cu urmatorul cuprins:

.In situatia prevazuté la alin. 2, durata concediului fara plata
nu se ia in calcul la stabilirea stagiului in grad.”

13. Dupa articolul 141 se introduc trei noi articole,
articolele 142—144, cu urmatorul cuprins:

JArt. 142, — In timp de pace, cadrele militare in activitate
confirmate in serviciul medical pot beneficia, pe 1anga drepturile
prevazute la art. 141, de concedii fara plata, pe o durata de cel
mult 4 ani, pentru formare profesionala.

La Tncetarea concediului fara platad acordat potrivit alin. 1,
institutia are obligatia de a reincadra cadrul militar, din oficiu, pe
functia de pe care a fost suspendat, prin rezervarea acesteia, cu
exceptia situatiei Tn care unitatea este supusa procesului de
reorganizare sau restructurare, iar postul se desfiinteaza.

Art. 143. — Cadrele militare Tn activitate au dreptul, anual, la
un concediu pentru formare profesionala, platit, de pana la
15 zile lucratoare, cu aprobarea comandantului unitatii militare,
in conditiile stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale.

Durata concediului pentru formare profesionala nu poate fi
dedusa din durata concediului de odihna anual si este asimilata
unei perioade de munca efectiva in ceea ce priveste drepturile
cuvenite personalului militar.

Art. 144, — Cadrele militare in activitate, din cadrul
Ministerului Apararii Nationale, pe timpul cat se afla in concediu
de odihna, concediu paternal, incapacitate temporara de munca
si in permisie beneficiaza de solda de functie, solda de grad,
gradatii si, dupa caz, solda de comanda, indemnizatiile,
compensatiile, sporurile, primele, majorarile si alte drepturi
salariale cu caracter permanent cuvenite pentru perioada
respectiva.”



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 371/13.V.2019 3

14. La articolul 15, alineatul 2 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,Cadrele militare in activitate au dreptul la concediu si
indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav, concediu de
acomodare, concediu paternal, concediu si indemnizatie pentru
cresterea copilului, Tn conditiile prevazute de dispozitiile legale
in vigoare.”

15. La articolul 15, dupa alineatul 2 se introduce un nou
alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins:

,La stabilirea stagiului in gradul pe care il au cadrele militare
se ia in calcul intreaga durata a concediului prevazut la alin. 2.”

16. La articolul 19, alineatul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 19. — La declararea starii de razboi sau a mobilizarii,
precum si in situatii deosebite stabilite de ministrul apararii
nationale, concediile de odihna, fara plata, paternal, de
acomodare, pentru cresterea copilului, de studii, vacantele si
permisiile se suspenda, cadrele militare in activitate fiind
obligate sa se prezinte la unitatile militare de care apartin, in cel
mai scurt timp posibil.”

17. La articolul 201, alineatele 1—23 se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

,Cadrele militare Tn activitate numite in prima functie, mutate
in interesul serviciului, detasate si/sau imputernicite Tntr-o alta
garnizoana decét cea in care isi au domiciliul si care nu detin
locuinta proprietate personala in acea garnizoana, nici ei si nici
sotiile sau sotii acestora, in situatia in care nu li se poate asigura
spatiu de locuit corespunzétor, au dreptul la o compensatie
lunara pentru chirie de pana la 50% din solda lunara.

Cadrele militare n activitate numite Tn prima functie, mutate
in interesul serviciului, detasate si/sau imputernicite intr-o
garnizoana in care isi au domiciliul, dar care nu detin locuinta
proprietate personald, nici ei si nici sotiile sau sotii acestora, in
situatia in care nu li se poate asigura spatiu de locuit
corespunzator, pot beneficia, in cazuri justificate, pe baza
rezultatelor anchetei sociale efectuate de o comisie constituita
prin ordin al ministrului apararii nationale, de compensatia lunara
pentru chirie, prevazuta la alin. 1, la propunerea comandantilor
sau a sefilor cadrelor militare respective.

Cadrele militare care indeplinesc conditiile de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie potrivit alin. 1 si 2 si care
contracteaza un credit ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii
unei locuinte sau incheie un contract de vanzare-cumparare cu
plata in rate a unei locuinte beneficiaza de compensatia lunara
pentru chirie, pe o perioadd ce nu poate depasi durata de
derulare a creditului sau contractului de vanzare-cumparare cu
plata in rate, respectiv pentru plata ratei sau a unei fractiuni din
rata aferenta creditului sau contractului de vanzare-cumparare
cu plata in rate. In aceasta situatie, compensatia lunara pentru
chirie se acorda in cuantumul prevazut la alin. 1, dar nu poate
depasi rata lunara platitd pentru creditul ipotecar/imobiliar sau
pentru contractul de vanzare-cumparare cu plata in rate.

in situatia prevazuta la alin. 21, compensatia lunara pentru
chirie se acorda pentru o singura locuinta achizitionata pe timpul
carierei. Compensatia lunara pentru chirie nu se poate acorda
concomitent pentru situatia prevazuta la alin. 1 si 2 si pentru
situatia prevazuta la alin. 21, caz in care cadrul militar opteaza
pentru una dintre aceste situatii. Ministerul Apararii Nationale nu
ii asigura cadrului militar care a optat pentru situatia prevazuta
la alin. 21 un spatiu de locuit corespunzator in garnizoana unde
acesta a achizitionat locuinta pe durata existentei situatiei de la
alin. 21,

Pentru persoanele prevazute la alin. 21, sumele se justifica
cu un contract de credit ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii
unei locuinte sau un contract de vanzare-cumparare cu plata in
rate a unei locuinte.”

18. La articolul 201, dupa alineatul 23 se introduce un nou
alineat, alineatul 24, cu urmatorul cuprins:

,Cadrele militare in activitate, mutate sau detasate si/sau
imputernicite, prevazute la alin. 1, pot beneficia de compensatie
lunara pentru chirie Tntr-o singura garnizoana.”

19. La articolul 23 alineatul 1, litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,b) transport, atunci céand ofiterii, maistrii militari sau
subofiterii sunt mutati in interes de serviciu dintr-o garnizoana in
alta.”

20. La articolul 25, alineatul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 25. — Copiii cadrelor militare in activitate, decedate in
timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor actiuni militare,
accidente, catastrofe sau a unor acte de devotament
exceptional ori a unor misiuni in cadrul fortelor internationale
destinate mentinerii pacii ori constituite in scopuri umanitare, pot
fi transferati la liceele militare sau in institutile militare de
invatadmant care formeaza maistri militari, subofiteri ori ofiteri,
pe baza unui test de aptitudini, a rezultatelor la invatatura
obtinute Tn institutiile civile de Tnvatamant si potrivit normelor
aprobate de ministrul apararii nationale.”

21. La articolul 28, litera b) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,b) sa candideze pentru a fi alese in administratia publica
locald, in Parlamentul Romaniei si in Parlamentul European,
precum si In functia de Presedinte al Romaniei;”.

22. La articolul 29, literele a) si c) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»a) exprimarea in public a opiniilor politice nu este permisa;

c) prezentarea, in public, de informatii cu caracter militar de
catre cadrele militare nu este permisa, cu exceptia celor care
au atributii in acest sens, potrivit normelor stabilite prin ordin al
ministrului apararii nationale;”.

23. La articolul 30 alineatul 2, litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,D) sa fie asociat unic ori sa participe direct la administrarea
sau conducerea unor organizatii ori societati comerciale, cu
exceptia celor numite in consiliile de administratie ale regiilor
autonome si societatilor comerciale din subordinea,
coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Apararii Nationale
si ale filialelor acestora, din cadrul industriei de aparare sau in
legatura cu aceasta.”

24. La capitolul I, titlul sectiunii a 4-a se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

+SECTIUNEA a 4-a
Disciplina militara”

25. Articolele 32—34 se modifica si vor avea urmétorul
cuprins:

LArt. 32. — Disciplina militara constituie unul dintre factorii
determinanti ai capacitatii operationale a fortelor armate si se
bazeaza atat pe acceptarea constientd a normelor de
comportament stabilite, cat si pe acordarea recompenselor si
aplicarea sanctiunilor disciplinare.

Disciplina militara asigura respectarea de catre militari a
normelor legale, a ordinelor comandantilor/sefilor date cu
respectarea normelor de drept, regulilor de angajare ori
obiceiurilor  razboiului, pentru mentinerea  capacitatii
operationale a unitatii, indeplinirea misiunilor specifice si buna
desfasurare a activitatilor din armata.

Comandantul/Seful dispune de prerogativa disciplinara,
avand competenta de a acorda recompense si de a aplica
sanctiuni disciplinare cadrelor militare, potrivit prezentei legi.
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Art. 33. — Cadrelor militare li se pot acorda urmatoarele
recompense:

a) Tnaintarea in gradul urmator, in mod exceptional, in
conditiile prevazute la art. 64;

b) inaintarea in gradul urmator, inainte de termen, in
conditiile prevazute la art. 63;

c) conferirea de decoratii si titluri de onoare;

d) conferirea de medalii, ordine si semne onorifice;

e) alte recompense morale, financiare sau materiale, in
conditii stabilite prin ordin al conducatorului institutiei militare;
recompensele financiare se acorda in conditiile prevazute de
lege pentru premierea personalului platit din fonduri publice.

Art. 34. — Incalcarea de catre cadrele militare, cu vinovatie,
a ndatoririlor de serviciu angajeaza raspunderea acestora
disciplinara, materiala, civila sau penala, dupa caz.

Cadrele militare raspund individual pentru faptele si actele
proprii sanctionate de lege, savarsite atat in exercitarea
atributiilor de serviciu ori in legatura cu acesta, cét si in afara
serviciului.

Sunt absolvite de orice raspundere cadrele militare care prin
exercitarea, Tn limitele legii, a atributiilor de serviciu au cauzat
vatamari unor persoane ori au adus prejudicii patrimoniului
acestora.”

26. Dupa articolul 34 se introduce un nou articol,
articolul 341, cu urmatorul cuprins:

LArt. 341. — Constituie abateri disciplinare faptele savarsite
cu vinovatie de céatre cadrele militare prin care au incalcat
normele legale, regulamentele militare, ordinele si dispozitiile
legale ale comandantilor/sefilor ierarhici, daca acestea nu au
fost savarsite in astfel de conditii incat sa fie considerate
infractiuni, potrivit legii penale.”

27. Articolul 35 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 35. — Cadrelor militare li se pot aplica urmatoarele
sanctiuni disciplinare:

a) avertisment;

b) mustrare scris3;

c¢) diminuarea soldei de functie cu un procent de pana la 10%
pe o perioada de maximum 3 luni;

d) diminuarea soldei de comanda cu un procent de 5—10%
pe o perioada de maximum 3 luni;

e) amanarea fnaintarii Tn gradul urmator pe timp de un an
sau 2 ani;

f) retrogradarea in functie pana la cel mult nivelul gradului
detinut;

g) trecerea in rezerva.

Pentru aceeasi abatere se poate aplica doar o singura
sanctiune disciplinara.

Sanctiunile disciplinare se aplica in termen de cel mult 6 luni
de la data constatérii, dar nu mai tarziu de 2 ani de la data
savarsirii faptei; termenul de 6 luni este termen de prescriptie, iar
cel de 2 ani este termen de decadere.

Termenul de 6 luni prevazut la alin. 3 se suspenda, de drept,
pe perioada si in situatiile urmatoare:

a) de la data sesizarii, in conditiile legii, a organelor de
urmarire penala si pana la data solutionarii definitive a cauzei,
daca pentru fapta care constituie abatere disciplinara s-a dispus
sesizarea organelor de urmarire penala;

b) de la data suspendarii raporturilor de serviciu si pana la
data reluarii activitatii;

c) pe durata concediilor, permisiilor, invoirilor, misiunilor, starii
de captivitate ori in alte situatii de absentad motivata, in conditiile
legii.

Prin exceptie de la prevederile alin. 3, sanctiunile disciplinare
se pot aplica dupa expirarea termenului de 2 ani de la data
savarsirii faptei, doar Tn situatia in care organele de urmarire
penala sesizate decid ca fapta savarsita nu constituie infractiune
si comunica decizia dupa expirarea acestui termen.

In situatia prevazuta la alin. 5, sanctiunea se aplica in termen
de cel mult 6 luni de la data comunicarii deciziei organului de
urmarire penala, care este termen de decadere.”

28. Dupa articolul 35 se introduc 12 noi articole,
articolele 351—3512, cu urmatorul cuprins:

LArt. 351, — Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35
alin. 1 lit. a)—d) se aplica de catre:

a) comandantii/sefii unitatilor militare in care sunt incadrate
cadrele militare care au savarsit abaterile disciplinare;

b) comandantii/sefii unitatilor militare Tn care sunt detasate
cadrele militare care au savarsit abaterile disciplinare;

¢) comandantii/sefii ierarhici ai celor prevazuti la lit. a) si b).

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. e) sif)
se aplica de catre comandantii/sefii care au competente de
numire in functii.

Sanctiunea disciplinara prevazuta la art. 35 alin. 1 lit. g) se
aplica de catre conducatorul institutiei militare.

Art. 352. — Comandantul/Seful aplica sanctiuni disciplinare
cadrelor militare din subordinea sa ori de cate ori constata sau
este sesizat ca acestea au savarsit o abatere disciplinara, in
mod direct sau, dupa caz, pe baza rezultatului cercetarii
disciplinare prealabile ori a hotararii consiliului de onoare.

In cazul in care comandantul/seful este sesizat cu privire la
comiterea unei fapte care poate constitui abatere disciplinara,
persoana care sesizeaza are obligatia de a sustine reclamatia
cu date si indicii de natura obiectiva referitoare la fapta savarsita.

La individualizarea sanctiunii disciplinare se tine seama de
gravitatea faptei, care se evalueaza dupa urmatoarele criterii:

a) imprejurarile in care a fost savarsita fapta;

b) gradul de vinovatie;

c¢) dimensiunile disfunctiilor create in activitatea institutiei;

d) gradul de afectare a ordinii si disciplinei militare;

e) natura si gravitatea consecintelor faptei;

f) motivul savarsirii faptei si scopul urmarit;

g) existenta, in antecedentele disciplinare ale militarului, a
altor sanctiuni disciplinare care nu au fost radiate.

Art. 353. — Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1
lit. @) si b) se aplica direct de catre comandantii/sefii care au
competente in acest sens.

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. ¢)—g)
se aplica dupa efectuarea cercetarii disciplinare prealabile.

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 35 alin. 1 lit. e)}—g)
se aplica numai in baza hotaréarii consiliului de onoare.

Art. 354. — Prin proceduré disciplinard, in sensul prezentei
legi, se intelege cercetarea disciplinara prealabila si/sau
activitatea consiliilor de onoare.

Cercetarea disciplinara si activitatea consiliilor de onoare au
la baza urmatoarele principii:

a) prezumtia de nevinovatie, conform careia se prezuma ca
orice cadru militar este considerat nevinovat pentru fapta
sesizata ca abatere disciplinara, atat timp cét vinovétia sa nu a
fost dovedita;

b) garantarea dreptului la aparare, conform caruia se
recunoaste dreptul cadrului militar de a fi audiat si de a propune
dovezi in apararea sa; in tot cursul procedurilor, cadrul militar
are dreptul de a da explicatii cand socoteste ca este necesar,
precum si de a fi asistat de un aparator ales, care trebuie sa
aiba studii juridice, cu respectarea normelor privind protectia
informatiilor clasificate;

c) celeritatea procedurilor, care presupune obligatia de
solutionare fara intarziere a cauzei;

d) contradictorialitatea, care presupune asigurarea
posibilitatii persoanelor aflate pe pozitii divergente de a se
exprima cu privire la orice act sau fapt care are legatura cu
abaterea de la disciplina militara ce face obiectul sesizarii;

e) proportionalitatea, conform careia trebuie respectat un
raport corect intre gravitatea abaterii de la disciplina militara,
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circumstantele savarsirii acesteia si sanctiunea disciplinara
propusa a fi aplicata;

f) legalitatea, conform careia intreaga procedura se
desfasoara potrivit normelor legale;

g) unicitatea, conform careia pentru o abatere de la disciplina
militara nu se poate aplica decat o singura sanctiune
disciplinara.

Procedura disciplinara nu este publica.

Comunicarea actelor in procedura disciplinara se poate
efectua in oricare dintre modalitatile prevazute de lege.

Art. 355. — Comandantul/Seful unitatii militare unde fisi
desfasoara activitatea cadrul militar care a savarsit fapta
dispune efectuarea cercetarii disciplinare prealabile de catre un
ofiter sau o comisie, in functie de complexitatea faptelor.

Cadrele militare desemnate conform alin. 1 nu se pot afla in
una dintre urmatoarele situatii:

a) este persoana care a sesizat comiterea faptei sau parte
vatamata prin comiterea faptei;

b) este sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea
inclusiv al/a cadrului militar ale carui fapte sunt cercetate, ale
persoanei care a sesizat comiterea faptei sau ale partii vatamate
prin comiterea faptei;

c) este subordonat nemijlocit sau direct fata de oricare dintre
persoanele prevazute la lit. a) si b);

d) are grad inferior cadrului militar ale carui fapte sunt
cercetate;

e) se gaseste in alte situatii de conflict de interese prevazute
de lege.

In situatia in care, la nivelul unitatii militare in care fsi
desfasoara activitatea cadrul militar ale carui fapte sunt
cercetate, nu sunt identificate cadre militare care sa corespunda
criteriilor prevazute la alin. 2, comandantul/seful unitatii militare
solicita sprijin esalonului ierarhic superior.

Art. 356, — Cadrului militar ale carui fapte sunt cercetate i se
aduce la cunostinta, de indata, in scris, despre efectuarea
cercetarii disciplinare prealabile, despre obiectul acesteia,
precum si despre drepturile si obligatiile pe care le are.

Art. 357. — Ofiterul sau comisia prevazut/prevazuta la
art. 355 alin. 1 intocmeste un raport, pe care il prezinta
comandantului/sefului ierarhic care a dispus efectuarea
cercetarii, In termen de cel mult 20 de zile lucratoare de la data
desemnarii.

Raportul prevazut la alin. 1 contine concluziile cercetarii si
propuneri privind aplicarea/neaplicarea unei sanctiuni
disciplinare cadrului militar a carui fapte au fost cercetate sau
trimiterea acestuia in fata consiliului de onoare, dupa caz.

Comandantul/Seful ierarhic analizeaza raportul cercetarii
prealabile si poate adopta una dintre urmatoarele decizii:

a) clasarea dosarului de cercetare prealabila, in cazul
inexistentei faptei, prescrierii faptei, constatarii nevinovatiei
cadrului militar sau in cazul incetarii raportului de serviciu al
acestuia;

b) aplicarea uneia dintre sanctiunile prevazute de art. 35 alin. 1
lit. a)—d);

c) trimiterea in fata consiliului de onoare, pe baza
propunerilor cuprinse Tn raportul de cercetare, cand gravitatea
faptelor savarsite impune aplicarea unei sanctiuni mai aspre.

In termen de 5 zile lucratoare de la data primirii raportului,
comandantul/seful ierarhic aduce la cunostinta cadrului militar
in cauza decizia prevazuta la alin. 3, in forma scrisa.

Art. 358. — Pentru apararea onoarei cadrelor militare Tn
activitate, precum si pentru cercetarea faptelor sesizate ca
abateri disciplinare, in cadrul institutiilor militare se constituie
consilii de onoare.

Consiliul de onoare are in componenta 3 sau 5 membri
titulari, ofiteri in activitate, care se aleg pe o perioada de 2 ani;

ofiterul cu gradul si functia cele mai mari este si presedintele
consiliului.

Pentru fiecare membru titular al consiliului de onoare se
desemneaza, in conditiile prevazute la alin. 2, cate un membru
supleant.

Nivelul structurilor la care se constituie consiliile de onoare,
modul de constituire si procedurile de lucru ale acestora se
stabilesc prin ordin al conducatorului institutiei militare.

Art. 359. — Hotararea consiliului de onoare se adopta cu
majoritatea voturilor exprimate de membrii acestuia si se aduce
la cunostinta cadrelor militare, pe baza de semnatura.

Consiliul de onoare poate adopta una dintre urmatoarele
hotaréari:

a) constatarea inexistentei faptei, a nevinovatiei sau a
prescrierii faptei;

b) declararea vinovatiei cadrului militar, cu propunerea
aplicarii uneia dintre sanctiunile prevazute de art. 35 alin. 1.

Art. 3510, — in situatia aplicarii sanctiunii disciplinare in baza
unei hotaréari a consiliului de onoare, actul administrativ de
sanctionare se emite si se comunica cadrului militar in termen
de 20 de zile lucratoare de la data finregistrarii hotararii
consiliului de onoare la unitatea/structura al carei comandant/sef
are competenta de aplicare a sanctiunii disciplinare.

Actul administrativ de aplicare a sanctiunii disciplinare se
emite, Tn forma scrisd, de comandantul/seful care are
competente de aplicare a acesteia si se comunica in scris celui
sanctionat.

Sub sanctiunea nulitatii absolute, in actul administrativ de
aplicare a sanctiunii disciplinare se inscriu in mod obligatoriu:

a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinara;

b) precizarea prevederilor care au fost incalcate;

c) motivele pentru care au fost inlaturate apararile formulate
in timpul cercetarii disciplinare prealabile, cu exceptia aplicarii
sanctiunilor prevazute la art. 35 alin. 1 lit. a) si b);

d) temeiul de drept in baza caruia sanctiunea disciplinara se
aplica;

e) termenul Tn care sanctiunea disciplinard poate fi
contestata;

f) organul competent la care sanctiunea disciplinara poate fi
contestata.

Art. 3511, — Cadrele militare au dreptul sa conteste aplicarea
sanctiunilor prevazute la art. 35 alin. 1 lit. a)—d) in termen de
5 zile lucratoare de la comunicarea deciziei de sanctionare, prin
raport adresat in scris comandantului/sefului ierarhic superior
celui care a emis decizia.

Comandantul/Seful ierarhic prevazut la alin. 1 se pronunta
prin decizie motivata, in termen de 30 de zile lucratoare de la
data inregistrarii contestatiei, pe baza unei cercetari efectuate in
conditiile prevazute la art. 355 — 357, astfel:

a) mentine decizia contestatd, cand constatd ca este
temeinica si legald;

b) anuleaza decizia contestata, cand constata ca aceasta a
fost emisa fara temei legal sau asupra altei persoane;

¢) anuleaza decizia contestata si aplica o sanctiune mai
usoara, cand constata ca sanctiunea aplicata este prea aspra in
raport cu gravitatea faptelor;

d) anuleaza decizia contestata si aplica o sanctiune mai
aspra, dintre cele prevazute la art. 35 alin. 1 lit. b)—d), cand
constata c& sanctiunea aplicatad este prea usoara in raport cu
gravitatea faptelor;

e) anuleaza decizia contestata si decide trimiterea in fata
consiliului de onoare, pe baza propunerilor cuprinse in raportul
de cercetare, cand gravitatea faptelor savarsite impune
aplicarea unei sanctiuni mai aspre.

Decizia prevazuta la alin. 2 este definitiva, se comunica
cadrelor militare contestatare Tn termen de 5 zile de la data
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pronuntarii si poate fi atacata la instanta de contencios
administrativ competenta, potrivit legii.

Art. 3512, — Cadrele militare au dreptul sa conteste aplicarea
sanctiunilor prevazute la art. 35 alin. 1 lit. e)}—g) in termen de
30 de zile de la comunicarea deciziei de sanctionare, la instanta
de contencios administrativ competenta, potrivit legii.”

29. La articolul 36 alineatul 1, dupa litera c) se introduce
o noua litera, litera c1), cu urmatorul cuprins:

,c1) absolventi cu diploma de licenta ai institutiilor civile de
invatdmant superior, scolarizati pentru nevoi ale Ministerului
Apararii Nationale si in conditiile stabilite prin ordin al ministrului
apararii nationale;”.

30. La articolul 36 alineatul 1, literele d), e), g) si h) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,d) ofiteri in rezerva si ofiteri rezervisti voluntari care au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrilor sau al sefilor institutiilor
componente ale sistemului apararii nationale, ordinii publice si
securitatii nationale, in vederea chemarii sau rechemarii in
activitate;

e) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in
activitate, absolventi cu diploma de licenta ai institutiilor civile de
invatamant superior, cu profil corespunzator specialitatilor
militare, care au varsta de cel mult 45 de ani, au promovat
testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin
ordin al ministrilor sau sefilor institutiilor componente ale
sistemului apararii nationale, ordinii publice si securitatii
nationale;

g) persoane care au varsta de cel mult 45 de ani, sunt
absolvente cu diploma de licenta ale unei institutii de invatamant
superior, cu profil corespunzator specialitatilor militare, au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrilor sau sefilor institutiilor
componente ale sistemului apararii nationale, ordinii publice si
securitatii nationale;

h) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti in
activitate, absolventi cu diploma de licenta ai institutiilor militare
de invatamant superior;”.

31. La articolul 36 alineatul 1, dupa litera h) se introduc
trei noi litere, literele i)—k), cu urmatorul cuprins:

i) urmasi ai personalului Ministerului Apararii Nationale
decedat in timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor
actiuni militare, accidente, catastrofe sau a unor acte de
devotament exceptional ori a unor misiuni in cadrul fortelor
internationale destinate mentinerii pacii ori constituite in scopuri
umanitare, care au varsta de cel mult 45 de ani, au absolvit cu
diploma de licenta o institutie de Tnvatamant superior, cu profil
corespunzator specialitatilor militare, au promovat testele de
aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin al
ministrului apararii nationale;

j) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in
activitate, raniti in timpul si din cauza actiunilor militare
desfasurate in afara teritoriului statului roméan, absolventi cu
diploma de licenta ai unei institutii de Tnvatamant superior, cu
profil corespunzator specialitatilor militare, au promovat testele
de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin
al ministrului apararii nationale;

k) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in
rezerva sau cu statut de rezervist voluntar, care au varsta de cel
mult 45 de ani, care au absolvit cu diploma de licenta o institutie
de invatamant superior, cu profil corespunzator specialitatilor
militare, au promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte
conditii stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale.”

32. La articolul 36, alineatul 2 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Jn Ministerul Afacerilor Interne, pentru persoanele
prevazute la alin. 1 lit. e) si g) nu se aplica limita de varsta de
cel mult 45 de ani.”

33. La articolul 36, dupa alineatul 2 se introduce un nou
alineat, alineatul 3, cu urmatorul cuprins:

,In Ministerul Apararii Nationale, persoanele prevazute la
alin. 1 lit. d) si j) pot fi chemate sau rechemate in activitate daca
au varsta de cel mult 45 de ani.”

34. La articolul 37, litera e) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,e) absolventi cu diploma de licenta ai institutiilor civile de
invatamant superior sau, la nevoie, ai liceelor, cu diploma de
bacalaureat ori ai scolilor echivalente, cu diploma, cu profil
corespunzator specialitatilor militare deficitare in Ministerul
Apararii Nationale, care au varsta de cel mult 45 de ani;”.

35. La articolul 38, literele b) si c) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

,b) subofiteri in activitate care au un stagiu neintrerupt de cel
putin un an, Tn functii de exploatare, intretinere si reparare a
tehnicii militare, au promovat examenul de trecere in corpul
maistrilor militari si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin
dispozitie a sefului Statului Major al Apararii;

¢) maistri militari Tn rezerva si maistri militari rezervisti
voluntari, care au promovat testele de aptitudini si indeplinesc
celelalte conditii stabilite prin ordin al ministrului apararii
nationale, in vederea chemarii sau rechemarii in activitate;”.

36. La articolul 38, dupa litera c) se introduc cinci noi
litere, literele d)—h), cu urmatorul cuprins:

,d) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
institutiilor sau unitatilor militare de invatamant pentru formarea
maistrilor militari;

e) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
studiilor postliceale corespunzatoare specialitatilor militare si ai
cursului de formare a maistrilor militari in activitate, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale;

f) urmasi ai personalului Ministerului Apararii Nationale
decedat in timpul si din cauza serviciului, ca urmare a unor
actiuni militare, accidente, catastrofe sau a unor acte de
devotament exceptional ori a unor misiuni in cadrul fortelor
internationale destinate mentinerii pacii ori constituite in scopuri
umanitare, care au varsta de cel mult 45 de ani, absolventi ai
studiilor postliceale corespunzatoare specialitatilor militare, care
au promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale;

g) subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in activitate, raniti
in timpul si din cauza actiunilor militare desfasurate in afara
teritoriului statului roméan, absolventi ai studiilor postliceale
corespunzatoare specialitatilor militare, care au promovat testele
de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii stabilite prin ordin
al ministrului apérarii nationale;

h) soldati si gradati profesionisti, Tn activitate, cu o vechime
de cel putin 15 ani in aceasta calitate, absolventi ai studiilor
postliceale corespunzatoare specialitatilor militare, care au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale.”

37. La articolul 38 se introduce un nou alineat, alineatul 2,
cu urmatorul cuprins:

,In Ministerul Apararii Nationale, persoanele prevazute la
alin. 1 lit. b), ¢), e), g) si h) pot fi chemate sau rechemate in
activitate daca au varsta de cel mult 45 de ani.”

38. La articolul 40, literele b), c), e), f) si g) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,b) soldati si gradati profesionisti in activitate care au
promovat testele de aptitudini si concursul sau examenul
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sustinut in acest scop si indeplinesc conditiile stabilite prin ordin
al ministrului apararii nationale;

c) subofiteri in rezerva si subofiteri rezervisti voluntari care au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale, in vederea
chemarii sau rechemarii in activitate;

e) soldati si gradati profesionisti in activitate care au absolvit
cursul de formare a subofiterilor, in conditiile stabilite prin ordin
al ministrului apararii nationale;

f) soldati si gradati profesionisti in activitate, absolventi ai
programelor de studii postliceale pentru formarea subofiterilor
in activitate;

g) persoane care au varsta de cel mult 45 de ani, au
promovat testele de aptitudini si indeplinesc celelalte conditii
stabilite prin ordin al ministrilor sau sefilor institutiilor
componente ale sistemului apararii nationale, ordinii publice si
securitatii nationale si care au pregatire de nivel liceal, postliceal
sau superior.”

39. La articolul 40 se introduce un nou alineat, alineatul 2,
cu urmatorul cuprins:

»In Ministerul Apararii Nationale, persoanele prevazute la
alin. 1 lit. b), c) si e) pot fi chemate sau rechemate in activitate
daca au varsta de cel mult 45 de ani.”

40. La articolul 41, litera h) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,h) absolventi ai liceelor, scolilor profesionale ori ai unei scoli
echivalente, in raport cu nevoile fortelor armate si care au
absolvit o forma de pregatire militara organizata de Ministerul
Apararii Nationale.”

41. Articolul 411 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

JArt. 411, — Persoanele care urmeaza sa devina cadre
militare Tn conditiile art. 36 alin. 1 lit. a)—c?) si h), ale art. 38 lit. a)
si d) si ale art. 40 alin. 1 lit. a), la admiterea intr-o institutie
militara de Tnvatamant pentru formarea ofiterilor, maistrilor
militari sau subofiterilor in activitate, incheie cu Ministerul
Apararii Nationale contracte cu durata de 8 ani de la numirea
lor in prima functie, potrivit normelor stabilite prin ordin al
ministrului apararii nationale.

In conditiile prevazute la art. 36 alin. 1 lit. d)—g) si i), la art. 38
lit. b)}—c) si e) si la art. 40 alin. 1 lit. b)—g), persoanele in cauza
incheie cu Ministerul Apararii Nationale contracte cu durata de
4 ani, potrivit normelor stabilite prin ordin al ministrului apararii
nationale.

Durata contractelor incheiate in conditiile alin. 1, 2 si 14 se
prelungeste de drept, prin acte aditionale, cu o durata cuprinsa
intre 4 si 8 ani, stabilitd prin ordin al ministrului apararii nationale,
in situatia Tn care cadrele militare in activitate sunt trimise cu
acordul lor si admise la studii universitare de licenta, master,
doctorat sau la studii postliceale, finantate de la bugetul de stat
si organizate in institutii de invatamant din tara si strainatate, la
forma de invatamant cu frecventa.

Dupéa expirare, contractele pot fi reinnoite, in functie de
optiunea partilor, pe perioade succesive cu durata de pana la
4 ani, potrivit normelor aprobate prin ordin al ministrului apararii
nationale.

Contractele incheiate in conditiile alin. 4 inceteaza de drept
in situatiile prevazute la alin. 3, la data inmatricularii in institutia
de invatamant.

Incepand cu data prevazuta la alin. 5, cadrele militare in
cauza Tncheie noi contracte cu o duraté cuprinsa intre 4 si 8 ani,
care se stabileste prin ordin al ministrului apararii nationale.

Dispozitiile alin. 3, alin. 5 si 6 se aplica in mod corespunzator
n situatia prevazuta la art. 36 alin. 1 lit. h).

Cadrele militare care au o vechime ca ofiter, maistru militar
sau subofiter in activitate de cel putin 15 ani pot incheia cu

Ministerul Apararii Nationale contracte pana la implinirea limitei
de varsta in grad.

Cu 6 luni Tnainte de expirarea contractului, partile sunt
obligate sa se incunostinteze reciproc asupra intentiei de
refnnoire a acestuia.

in situatia in care Tnainte de expirarea duratei stabilite,
cadrele militare reziliaza contractul potrivit art. 85 alin. 1 lit. h),
acestea sunt obligate sa anunte Ministerul Apararii Nationale cu
cel putin 30 de zile inainte, iar in cazul in care se afla pe
perioada contractului prevazut la alin. 1, 2 si 14 sau, dupa caz,
alin. 3, alin. 6 si 7, cadrele militare sunt obligate si sa restituie
cheltuielile de intretinere si de instruire pe timpul scolarizarii,
proportional cu perioada de contract ramasa neexecutata.

Aceeasi obligatie de restituire a cheltuielilor de intretinere si
de instruire pe timpul scolarizarii revine cadrelor militare, daca
sunt trecute in rezerva de catre Ministerul Apararii Nationale,
potrivit art. 85 alin. 1 lit. i}—n), art. 87 si 88, inainte de expirarea
contractelor prevazute la alin. 1, 2 si 14 sau, dupa caz, alin. 3,
alin. 6 si 7, proportional cu perioada de contract ramasa
neexecutata.

In situatia in care Ministerul Apéararii Nationale trece in
rezerva cadrele militare Tnainte de expirarea contractelor, potrivit
art. 85 alin. 1 lit. €), sau la expirarea contractelor, potrivit art. 85
alin. 1 lit. e%), din initiativa Ministerului Apararii Nationale,
acestea beneficiaza de masuri de protectie sociala conform
prevederilor legale.

Contractele pot fi reziliate prin acordul ambelor parti Tn
situatia in care trecerea in rezerva a cadrelor militare se face
potrivit art. 85 alin. 1 lit. f) si g). In aceste cazuri partile nu au
obligatii una fata de cealalta.

Prin exceptie de la prevederile alin. 1, personalul navigant
de aviatie incheie cu Ministerul Apararii Nationale contracte cu
durata de 12 ani de la numirea lor in prima functie.

Durata contractelor prevazute la alin. 1 pentru ofiterii medici,
medici dentisti si farmacisti se prelungeste cu un numar de ani
egal cu durata corespunzéatoare pregatirii in rezidentiat.

Normele de restituire a cheltuielilor de intretinere si de
instruire pe timpul scolarizarii prevazute la alin. 10 si 11 se
aproba prin ordin al ministrului apararii nationale.”

42. Dupa articolul 411 se introduce un nou articol,
articolul 412, cu urmatorul cuprins:

JArt. 412, — Persoanele care urmeaza sa devina cadre
militare in Serviciul de Telecomunicatii Speciale in conditiile
art. 36 alin. 1 lit. a)—c') si h), ale art. 38 lit. a) si d) si ale art. 40
alin. 1 lit. a), la admiterea intr-o institutie militara de invatamant
pentru formarea ofiterilor, maistrilor militari sau subofiterilor Tn
activitate, incheie cu Serviciul de Telecomunicatii Speciale
contracte cu durata de 10 ani, Tnh cazul ofiterilor, si respectiv 8 ani
in cazul maistrilor militari si subofiterilor, de la prima numire in
functie.”

43. La articolul 43, dupa alineatul 1 se introduce un nou
alineat, alineatul 11, cu urmatorul cuprins:

»In Ministerul Afacerilor Interne, trecerea cadrelor militare in
rezerva sau direct in retragere, precum si chemarea din rezerva
n activitate a cadrelor militare prevazute la alin. 1 lit. b) si c) se
face in mod corespunzator de catre persoanele care, potrivit
art. 45 alin. 2, au competenta de acordare a gradelor militare.”

44. La articolul 45 se introduce un nou alineat, alineatul 2,
cu urmatorul cuprins:

»In Ministerul Afacerilor Interne, acordarea gradelor
prevazute la alin. 1 lit. b)—f) si Thaintarea in gradele urmatoare
se face de catre:

a) ministrul afacerilor interne, pentru conducatorii unitatilor
Ministerului Afacerilor Interne pe care le coordoneaza direct si
adjunctii acestora, pentru cadrele militare din unitatile aparatului
central si unitatile subordonate Ministerului Afacerilor Interne ai
caror conducatori nu au calitatea de ordonatori de credite, la
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propunerea sefului unitatii, precum si pentru conducatorii
unitatilor subordonate Ministerului Afacerilor Interne si
adjunctii/loctiitorii acestora, la propunerea secretarului de
stat/secretarului general care coordoneaza activitatea structurii
in care sunt incadrate cadrele militare;

b) inspectorii generali/similari pentru cadrele militare din
inspectoratul general/similar si unitatile din subordinea
inspectoratului general/similar ai caror conducatori nu au
calitatea de ordonatori de credite, precum si pentru conducétorii
unitatilor subordonate inspectoratului general/similar si
adjunctii/loctiitorii acestora;

c) sefii unitatilor Ministerului Afacerilor Interne care au
calitatea de ordonatori de credite, pentru cadrele militare din
subordine, altele decét cele prevazute la lit. a) si b).”

45. La articolul 46, alineatul 2 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»<Acordarea gradelor celor prevazuti la art. 36 alin. 1 lit. c}—g)
si i)—k), art. 38 lit. b), ¢) si e)—h) si art. 40 alin. 1 lit. b)—e) si g)
se poate face in tot cursul anului.”

46. Articolul 48 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 48. — Gradele de sublocotenent si aspirant se acorda
celor prevazuti la art. 36 alin. 1 lit. a)}—c) si f) si art. 37 lit. b}—d)
si f).

in Ministerul Aparérii Nationale, celor prevazuti la art. 36
alin. 1 lit. ¢?) si h) si la art. 37 lit. ) li se acorda gradele de
sublocotenent sau aspirant, dupa caz.

In Ministerul Apéréarii Nationale, gradele se acorda celor
prevazuti la art. 36 alin. 1 lit. e), g) si i)—k) in raport cu nivelul
structurii si specificul functiei vacante, precum si vechimea in
specialitatea studiilor necesare ocuparii acesteia, potrivit
normelor stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale.”

47. Articolul 49 se abroga.

48. La articolul 50, alineatul 5 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,In Ministerul Apararii Nationale, celor prevazuti la art. 38
lit. a) si d)—h) si la art. 39 lit. b) si ¢) li se acorda gradul de
maistru militar clasa a V-a.”

49. La articolul 51, alineatul 2 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,in Ministerul Apararii Nationale, celor prevazuti la art. 40
alin. 1 lit. a), b) si d)—qg) si la art. 41 lit. a) si ¢c)—h) li se acorda
gradul de sergent.”

50. La articolul 52, alineatele 1 si 2 se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,Persoanelor prevazute la art. 36 alin. 1 lit. €), g) si h), art. 36
alin. 2, art. 37 lit. ), art. 39 lit. ¢), art. 40 alin. 1 lit. g) si la art. 41
lit. €), g) si h) li se acorda grade militare in functie de pregatirea
lor, vechimea in specialitatea dobandita pe timpul studiilor,
raportatd la stagiile minime in grad, precum si de varsta
acestora.

In Ministerul Afacerilor Interne, persoanelor prevazute la
art. 36 alin. 1 lit. g) li se acorda gradul de sublocotenent.”

51. La articolul 52, dupa alineatul 3 se introduc doua noi
alineate, alineatele 4 si 5, cu urmatorul cuprins:

,In Ministerul Afacerilor Interne, persoanelor prevazute la
art. 36 alin. 1 lit. e) si h) li se acorda gradul in functie de
vechimea Tn structurile Ministerului Afacerilor Interne, astfel:

a) sub 5 ani — sublocotenent;

b) intre 5 si 10 ani — locotenent;

c) peste 10 ani —capitan.

Prevederile alin. 3 se aplica si in cazul persoanelor prevazute
la alin. 4, daca prin aplicarea acestora li s-ar acorda un grad mai
mare decét in conditiile alin. 4.”

52. La articolul 54, dupa alineatul 1 se introduce un nou
alineat, alineatul 11, cu urmatorul cuprins:

,Cadrele militare aflate in situatiile prevazute la art. 141 alin. 1
si la art. 15 alin. 2 sunt exceptate de la conditia prevazuta la
alin. 1 lit. b) privind intocmirea aprecierii de serviciu.”

53. La articolul 58 alineatul 2, litera a) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»,a) au fost apreciati in ultimii 2 ani cu calificativul de cel putin
«foarte buny»;”

54. La articolul 63 alineatul 2, litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,b) ofiterii, maistrii militari si subofiterii care au fost
condamnati penal sau care, de la ultima lor inaintare in grad, au
fost sanctionati ca urmare a hotararii consiliilor de onoare.”

55. La articolul 66, dupa alineatul 4 se introduce un nou
alineat, alineatul 5, cu urmatorul cuprins:

~Coloneilor si comandorilor Tn rezerva li se poate acorda
gradul de general de brigada/similar cu o stea, doar in timp de
razboi.”

56. La articolul 75 se introduc trei
alineatele 2—4, cu urmatorul cuprins:

»In structurile Ministerului Apéararii Nationale, cadrele militare
pot fi numite Tn functii prevazute cu grade egale sau mai mari cu
cel mult doua trepte fata de gradele pe care le detin.

In structurile Ministerului Apararii Nationale, ofiterii, maistrii
militari si subofiterii in activitate, proveniti in conditiile art. 36
alin. 1 lit. e}—g) si i)—k), respectiv ale art. 38 lit. e)—h) si art. 40
alin. 1 lit. b), e) si g), pot incadra functii prevazute in statele de
organizare cu gradul de cel mult locotenent-colonel/similar,
respectiv maistru militar clasa I/plutonier-adjutant.

Fac exceptie de la prevederile alin. 2 si 3 cadrele militare
confirmate in armele si specialitatile militare si care fsi
desfasoara activitatea in domeniile stabilite prin Ghidul carierei
militare.”

57. La articolul 84 alineatul 1, litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,b) absolvirea unui curs de perfectionare sau de specializare
in arma, serviciul sau specialitatea in care urmeaza a fi
confirmate si o experienta practica de cel putin 2 ani in functii
corespunzatoare acestora, timp Tn care sa fi fost apreciati cu cel
putin calificativul «buny.”

58. La articolul 85 alineatul 1, dupa litera a) se introduce
o noua litera, litera a1), cu urmatorul cuprins:

»al) la implinirea varstei care confera dreptul la pensie de
serviciu pentru limita de varsta cu reducerea varstei standard
de pensionare, in conditiile legii;”.

59. La articolul 85 alineatul 1, litera 1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

o) cand incalca prevederile art. 4 lit. a) referitoare la
detinerea cetateniei roméane si a domiciliului n tara;”.

60. La articolul 85, alineatul 2 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»Irecerea in rezerva sau direct in retragere se face din oficiu,
in conditiile prevazute la alin. 1 lit. a), b), d), e), f), i), ), m) si n),
la propunerea consiliilor de onoare, in conditiile prevazute la
alin. 1 lit. i) si j), iar in celelalte conditii, la propunerea
comandantilor unitatilor din care fac parte, Tnaintata ierarhic.”

61. La articolul 87, alineatul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,Cadrele militare Tn activitate din Ministerul Apararii Nationale
condamnate pentru infractiuni savarsite cu intentie la pedeapsa
amenzii penale sau cu inchisoare, cu suspendarea executarii
ori gratiate Thainte de inceperea executarii pedepsei sau cu
privire la care s-a dispus amanarea aplicarii pedepsei pot fi
trecute Tn rezerva sau direct in retragere ori pot fi mentinute in
activitate, pe baza propunerilor inaintate ierarhic, prin ordin al
comandantilor/sefilor care au competente Tn acest sens, stabilite

noi alineate,
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prin ordin al ministrului apararii nationale, dispozitiile art. 43
aplicandu-se in mod corespunzator.”

62. Articolul 88 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 88. — Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate,
pentru care consilile de onoare au stabilit ca au incalcat
prevederile art. 28 si art. 30 alin. 2 se trec in rezerva sau direct
in retragere.”

63. La articolul 89, alineatul 5 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.In Ministerul Aparérii Nationale, cadrele militare in activitate
se pun la dispozitie cand sunt trimise in judecata sau sunt
judecate de catre instantele judecatoresti in stare de libertate
pentru fapte in legatura cu exercitarea atributiilor functiilor in
care sunt incadrate, numai la propunerea consiliilor de onoare
si a comandantilor de unitati.”

64. La articolul 89, dupa alineatul 7 se introduce un nou
alineat, alineatul 71, cu urmatorul cuprins:

,Cadrele militare din Ministerul Apararii Nationale si
Ministerul Afacerilor Interne suspendate din functie sau care
s-au aflat la dispozitie, in conditiile legii, fata de care s-a dispus
amanarea aplicarii pedepsei, sunt repuse in drepturile avute la
data suspendarii din functie sau la data punerii la dispozitie,
dupa caz, inclusiv in functia detinutd anterior sau in una
echivalenta, si vor primi toate drepturile ce li s-ar fi acordat in
perioada cat s-au aflat suspendate, respectiv puse la dispozitie,
potrivit normelor legale Tn vigoare la data reincadrarii in functie.”

65. Articolul 91 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 91. — Ofiterii, maistrii militari si subofiterii, care au
angajamente sau contracte cu Ministerul Apararii Nationale, prin
care se obliga sa indeplineasca serviciul in armata o anumita
perioada de timp, in situatia Tn care nu respecta
angajamentul/contractul si sunt trecuti in rezerva prin aplicarea
uneia dintre prevederile de la art. 85 alin. 1 lit. g}—n), art. 87 si
art. 88, sunt obligati sa restituie, dupa caz, cheltuielile de
intretinere si instruire pe timpul scolarizarii ori alte cheltuieli
ocazionate de situatiile pentru care s-au incheiat angajamente
sau contracte, in conditii stabilite prin ordin al ministrului apararii
nationale.”

66. Dupa articolul 91 se introduce un nou articol,
articolul 911, cu urmatorul cuprins:

JArt. 911, — Candidatul admis in institutiile de formare
profesionala initiala ale Ministerului Afacerilor Interne sau care
formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne
este obligat sa incheie un angajament ca va lucra in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, pentru o perioada de 10 ani de la
data nasterii raportului de serviciu.

La incetarea calitatii de elev al unei institutii de formare
profesionala initiala a Ministerului Afacerilor Interne sau care
formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne,
ca urmare a admiterii intr-o alta institutie de formare profesionala
initiala a Ministerului Afacerilor Interne sau care formeaza
personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, se
completeaz& un nou angajament, incheiat in conditiile alin. 1,
care cumuleaza si perioada anterioard ramasa de executat,
stabilitd proportional cu perioada de scolarizare.

La admiterea maistrului militar/subofiterului din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne la un program de studii de licenta,
cu frecventa, in cadrul unei institutii de invatamant superior a
Ministerului Afacerilor Interne sau care formeaza personal
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne se completeaza un
nou angajament, incheiat in conditiile alin. 1, care cumuleaza si
perioada anterioara ramasa de executat.

Cadrul militar din Ministerul Afacerilor Interne care urmeaza
un program de formare profesionala continua sau un curs de
initiere in cariera este obligat sa incheie un angajament ca va
lucra in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, pentru o perioada

stabilita prin ordin al ministrului afacerilor interne, proportional
cu durata/valoarea cursului sau programului urmat.

Elevul/Studentul unei institutii de formare profesionala initiala
a Ministerului Afacerilor Interne sau care formeaza personal
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne sau cadrul militar
din Ministerul Afacerilor Interne care refuza incheierea unui nou
angajament in conditiile alin. 2 si 3 sau care nu respecta
conditiile angajamentelor incheiate, este obligat sa restituie,
proportional cu perioada ramasd de executat, cheltuielile
efectuate in total pe timpul scolarizarii/desfasurarii
programelor/cursurilor, potrivit reglementarilor in vigoare.”

67. La articolul 94, litera B se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,B. Pentru maistri militari:

a) maistru militar clasa a V-a 2 ani;
b) maistru militar clasa a IV-a 4 ani;
¢) maistru militar clasa a lll-a 5 ani;
d) maistru militar clasa a ll-a 7 ani;
€) maistru militar clasa | 6 ani.”

68. La articolul 94, dupa litera B se introduce o noua
litera, litera C, cu urmatorul cuprins:
,C. Pentru subofiteri:

a) sergent 3 ani;
b) sergent-major 4 ani;
c) plutonier 5 ani;
d) plutonier-major 7 ani;
e) plutonier adjutant 6 ani.”

69. Articolul 941 se abroga.

70. Articolul 95 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 95, — La calculul stagiului minim in grad nu se ia in
considerare timpul in care cadrele militare in activitate din
Ministerul Apararii Nationale au absentat de la program datorita
incapacitatii temporare de munca, daca absentele insumeaza
365 de zile pe parcursul a 2 ani calendaristici consecutivi.”

71. Articolul 97 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 97. — Tn timp de pace, stagiul minim in grad pentru
ofiterii, maistrii militari si subofiterii in rezerva este mai mare cu
un an decéat cel prevazut la art. 94, iar in timp de razboi este cel
de la articolul respectiv. La chemarea sau rechemarea in
activitate, pentru stabilirea stagiului in gradul pe care il au, li se
iau Tn calcul trei patrimi din stagiul in gradul pe care il au ca
rezervisti.”

72. Articolul 100 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 100. — Sistemul de evidenta si gestiune a cadrelor
militare T activitate si in rezerva, metodologiile specifice acestor
activitati, in timp de pace si in timp de réazboi, precum si organele
care tin evidenta se stabilesc prin ordin al ministrului apararii
nationale, mai putin situatiile reglementate prin lege.

Actul oficial prin care se dovedeste, in cadrul Ministerului
Apararii Nationale, vechimea in serviciul militar si functiile
indeplinite de ofiteri, maistri militari si subofiteri este fisa
matricola.

Pentru cadrele militare in activitate din Ministerul Apararii
Nationale se emit legitimatii militare, Tn conditii stabilite prin ordin
al ministrului apérarii nationale.

Organizarea si functionarea sistemului de recrutare si
selectie a candidatilor in vederea admiterii la studii/cursuri
pentru formarea initiala a cadrelor militare in activitate se
stabilesc prin ordin al ministrului apararii nationale.”

73. Dupa articolul 105 se introduce un nou articol,
articolul 1051, cu urmatorul cuprins:

LArt. 1051, — Cadrele militare au dreptul de a se asocia
pentru a constitui, Th conditiile legii, case de ajutor reciproc care
pot functiona in spatii puse la dispozitie, cu titlu gratuit si cu
suportarea costului utilitétilor de unitatile militare.
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Din comisia de cenzori a caselor de ajutor reciproc, infiintate
potrivit alin. 1, face parte obligatoriu si un reprezentant
desemnat de comandantul/seful unitatii militare respective.”

74. La articolul 109, alineatele 3, 13 si 14 se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

Dispozitiile art. 2 alin. 21 lit. A, lit. B lit. a) si b), art. 5 alin. 2,
art. 36 alin. 1 lit. ¢1), lit. i) si alin. 3, art. 37 lit. €), art. 38, alin. 1
lit. b), art. 40, art. 411, art. 48 alin. 2 si 3, art. 50 alin. 5, art. 51
alin. 2, art. 75 alin. 2—4, art. 751, art. 771 alin. 1, art. 85 alin. 1
lit. e1), art. 95, art. 100 alin. 2 si 3 si art. 1081 se aplica in
exclusivitate cadrelor militare din structurile Ministerului Apararii
Nationale.

Dispozitiile art. 2 alin. 2, art. 48 alin. 1, art. 51 alin. 1, art. 52
alin. 1, art. 55 alin. 1 privind durata indeplinirii functiei, art. 56—59,
art. 62 si art. 80 si 81 nu se aplica ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor din structurile Ministerului Apararii Nationale.

Dispozitile art. 25 alin. 2—4 se aplica in exclusivitate
personalului militar din Ministerul Apararii Nationale, Ministerul
Afacerilor Interne, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul
Roman de Informatii, Serviciul de Protectie si Paza si Serviciul
de Telecomunicatii Speciale.”

75. La articolul 109, dupa alineatul 14 se introduce un
nou alineat, alineatul 15, cu urmatorul cuprins:

,Dispozitile art. 911 se aplica si Serviciului Roman de
Informatii si Serviciului de Protectie si Paza.”

76. La articolul 110 se introduc doua noi alineate,
alineatele 2 si 3, cu urmatorul cuprins:

Jn situatia transferului prevazut la alin. 1, precum si in cazul
rechemarii in activitate Tn termen de 60 de zile de la data trecerii
in rezerva, institutia la care se transfera/incadreaza preia toate
drepturile si obligatile care decurg din contractele si
angajamentele ncheiate potrivit art. 411, art. 91 si art. 911 si
aflate Tn derulare la data transferului/incadrarii.

In situatile prevdzute la alin. 2, institutia la care se
transfera/incadreaza acorda in continuare drepturile prevazute
la art. 201 alin. 21.”

Art. Il. — Prevederile punctelor 11 si 12 ale art. |, referitoare
la dispozitiile art. 141 alin. 7 si alin. 81, nu se aplica in situatia
concediilor fara plata aflate in derulare la data intrarii in vigoare
a prezentei legi.

Pana la indeplinirea conditiilor prevazute la art. 75 alin. 2,
cadrele militare in activitate care, la data intrarii Tn vigoare a
prezentei legi, ocupa functii cu grade superioare fatd de cele
detinute cu mai multe trepte decéat cele prevazute la alineatul
respectiv se mentin in functiile Tn care sunt incadrate si pot fi
numite Tn alte functii prevazute cu cel mult acelasi grad.

Dispozitile art. 75 alin. 3 sunt aplicabile celor care
dobandesc calitatea de cadru militar in activitate incepand cu
data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Art. lll. — Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 155 din
20 iulie 1995, cu madificarile si completarile ulterioare, precum
si cu cele aduse prin prezenta lege, se va republica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se textelor o noua
numerotare.

Aceastd lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
FLORIN IORDACHE

Bucuresti, 8 mai 2019.
Nr. 101.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
IULIAN-CLAUDIU MANDA

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare

n temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea
Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare si se dispune publicarea acestei
legi Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 8 mai 2019.
Nr. 439.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Legea educatiei nationale nr. 1/2011, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 105 alineatul (2), literele e) si h) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»,&) cheltuieli pentru transportul elevilor, conform prevederilor art. 84 alin. (1),
si pentru transportul scolar;

h) cheltuieli pentru concursuri scolare si activitati educative extrascolare,
centre de excelenta organizate in cadrul sistemului de invatamant;”.

2. La articolul 105, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat,
alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

,(4) Prin bugetul consiliilor locale pot fi aprobate cheltuieli cu reparatii curente,
respectiv de natura obiectelor de inventar, cu incadrarea in bugetul alocat.”

3. La articolul 123, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat,
alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

,(21) Prin exceptie de la prevederile art. 66 alin. (2) din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se autorizeaza
universitatile ca, pentru creditele bugetare din sold la finantarea de baza, pentru
sumele rdmase neconsumate si reportate din anii precedenti la obiectivele de
investitii noi, precum si pentru sumele rdmase necheltuite din investitii finalizate,
sa le redistribuie pentru obiective de investitii noi, pentru obiective de investitii in
continuare, precum si alte cheltuieli de natura investitiilor.”

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI p. PRESEDINTELE SENATULUI,
DEPUTATILOR, IULIAN-CLAUDIU MANDA
FLORIN IORDACHE

Bucuresti, 8 mai 2019.
Nr. 103.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea
si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011 si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 8 mai 2019.
Nr. 441.
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CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.680
din 6 noiembrie 2018
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a sintagmei ,,si contul bancar”
din cuprinsul art. 194 lit. a), precum si a dispozitiilor art. 200 alin. (3) din Codul de procedura civila

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecator

Andreea Costin — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Loredana Veisa.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 194 lit. a) din Codul de procedura civila in ceea
ce priveste sintagma ,.si contul bancar al reclamantului”, exceptie
ridicata de Lucian Todoran in Dosarul nr. 569/117/2018/a1 al
Tribunalului Cluj — Sectia mixta de contencios administrativ si
fiscal, de conflicte de munca si asigurari sociale si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 503D/2018.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de citare este
legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de
neconstitutionalitate. Tn acest sens, aratd c& norma legala
criticata vizeaza continutul cererii de chemare in judecata, mai
precis elementele de identificare a partilor. Apreciaza ca din
interpretarea gramaticala a textului criticat rezultéd ca acesta
trebuie sa existe Tn situatia Tn care partile sunt persoane juridice.

4. De asemenea, apreciaza ca textul legal criticat intruneste
cerintele de claritate si precizie prevazute de lege si nu este
impovarator pentru reclamant. Acest element suplimentar de
identificare, contul bancar, a fost adaugat de legiuitor numai
pentru situatia in care este cunoscut.

5. In continuare, arat& ca nici dispozitiile art. 200 alin. (3) din
Codul de procedura civila nu sunt incompatibile cu art. 21 din
Constitutie, de vreme ce sanctiunea anularii cererii de chemare
in judecata nu intervine de plano, lipsurile acesteia fiind
comunicate de catre judecator reclamantului, care le poate
complini in termenul prevazut de lege. Mai mult, potrivit art. 200
alin. (4) din Codul de procedura civila, reclamantul poate formula
cerere de reexaminare a incheierii de anulare a cererii de
chemare in judecata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrérile dosarului, constata urmatoarele:
6. Prin Incheierea din 9 martie 2018, pronuntata in Dosarul
nr. 569/117/2018/a1, Tribunalul Cluj — Sectia mixta de

contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munca si
asigurari sociale a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 194 lit. a)
din Codul de procedura civila in ceea ce priveste sintagma
,»$i contul bancar al reclamantului”. Exceptia a fost invocata
de Lucian Todoran intr-o cauza avand ca obiect solutionarea
cererii de reexaminare formulate impotriva incheierii de anulare
a cererii de chemare n judecata.

7. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine, in esentd, ca sintagma ,si contul bancar al
reclamantului” din cuprinsul art. 194 lit. a) din Codul de
procedura civila este neconstitutionala in masura in care se
refera la o persoana fizica. Prin aceasta sintagma se incalca
dreptul la viata intima, familiala si privata, intrucat contul bancar
al unei persoane fizice priveste raporturile acesteia, in calitate
de client, cu o banca, raport aparat de principiul confidentialitatii,
ce imbraca forma secretului bancar. Sintagma criticata incalca
si accesul liber la justitie al persoanei fizice, intrucat reprezinta
o conditie nerezonabila si impovaratoare, avand in vedere ca
detinerea unui cont bancar nu este o obligatie. Totodats,
sintagma este lipsitd de claritate si previzibilitate, avand in
vedere pozitionarea acesteia in cadrul dispozitiei legale,
putédndu-se presupune ca este o conditie suplimentara,
neobligatorie pentru persoanele fizice, mentionarea contului
bancar facandu-se doar in cazul persoanelor juridice, fapt care
insa nu reiese cu claritate.

8. Dispozitiile art. 200 alin. (3) din Codul de procedura civila
sunt considerate ca fiind neconstitutionale, intrucat incalca
accesul liber la justitie al reclamantului — persoana fizica ce nu
a mentionat contul bancar, motiv pentru care cererea sa de
chemare in judecatd este anulatd. Mentioneaza faptul ca
prezenta exceptie de neconstitutionalitate aduce elemente noi
fatd de cele avute in vedere de instanta constitutionala la
pronuntarea deciziilor nr. 96 din 25 februarie 2016 sau nr. 31 din
21 ianuarie 2014.

9. Tribunalul Cluj — Sectia mixtd de contencios
administrativ si fiscal, de conflicte de munca si asigurari
sociale apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiata.

10. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doud Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

11. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 371/13.V.2019 13

CURTEA,

examinand Tincheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

12. Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

13. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
rezultd din incheierea de sesizare, il reprezintd dispozitiile
art. 194 lit. a) din Codul de procedura civila in ceea ce priveste
sintagma ,,si contul bancar al reclamantului”. Referitor la obiectul
exceptiei de neconstitutionalitate, Curtea observa ca autorul
acesteia a invocat, prin notele scrise, cererea de reexaminare si
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 200 alin. (3)
din Codul de procedura civila coroborate cu sintagma ,si contul
bancar al reclamantului” din cuprinsul art. 194 lit. a) din Codul de
procedura civild. Avand in vedere ca instanta de judecata nu
s-a pronuntat cu privire la dispozitiile art. 200 alin. (3) din Codul
de procedura civila, a caror neconstitutionalitate a fost invocata
de autorul exceptiei de neconstitutionalitate, Curtea retine ca
omisiunea instantei nu poate avea drept consecinta inlaturarea
controlului realizat de instanta constitutionala. In cazul in care
instanta de judecatd sesizeaza Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a unor dispozitii din legi sau
ordonante fara a se pronunta asupra altora, criticate in cadrul
aceleiasi exceptii de neconstitutionalitate, instanta de contencios
constitutional va analiza exceptia astfel cum aceasta a fost
ridicata de autorul sau (a se vedea in acest sens Decizia nr. 527
din 11 octombrie 2005, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 990 din 8 noiembrie 2005, sau Decizia
nr. 1.227 din 20 septembrie 2011, publicata in Monitorul Oficial
al Romaéniei, Partea |, nr. 17 din 10 ianuarie 2012). Numai in
cazul in care instanta judecatoreasca se pronuntd prin
dispozitivul hotaréarii apreciind exceptia referitoare la una/unele
dintre dispozitiile legale criticate drept inadmisibil, fiind contrara
prevederilor art. 29 alin. (1)—(3) din Legea nr. 47/1992, si
respinge cererea de sesizare cu aceastd motivare, Curtea
Constitutionala nu se va pronunta cu privire la aceasta exceptie.
In aceasta imprejurare, autorul are, potrivit art. 29 alin. (5) din
Legea nr. 47/1992, posibilitatea atacarii cu recurs la instanta
imediat superioara, in termen de 48 de ore de la pronuntare, a
solutiei de respingere ca inadmisibilda a exceptiei de
neconstitutionalitate (a se vedea in acest sens Decizia nr. 1.227
din 20 septembrie 2011, precitata).

14. Avand in vedere cele expuse, Curtea va retine ca obiect
al exceptiei de neconstitutionalitate sintagma ,.si contul bancar
al reclamantului” din cuprinsul art. 194 lit. a), precum si art. 200
alin. (3) din Codul de procedura civila. Dispozitiile legale criticate
au urmatorul cuprins:

— Art. 194 lit. a): ,Cererea de chemare in judecatd va
cuprinde: a) numele si prenumele, domiciliul sau resedinta
partilor ori, pentru persoane juridice, denumirea si sediul lor. De
asemenea, cererea va cuprinde si codul numeric personal sau,
dupa caz, codul unic de inregistrare ori codul de identificare
fiscald, numarul de inmatriculare in registrul comertului sau de
inscriere in registrul persoanelor juridice si contul bancar ale
reclamantului, precum si ale péaréatului, dacé pértile poseda ori
li s-au atribuit aceste elemente de identificare potrivit legii, in
masura in care acestea sunt cunoscute de reclamant.

Dispozitiile art. 148 alin. (1) teza a ll-a sunt aplicabile. Dacéa
reclamantul locuieste in strainatate, va aréta si domiciliul ales
fn Roménia unde urmeaza sa i se faca toate comunicdrile
privind procesul;”;

— Art. 200 alin. (3): ,Cand cererea nu indeplineste cerintele
prevazute la art. 194 —197, reclamantului i se vor comunica in
scris lipsurile, cu mentiunea cé, in termen de cel mult 10 zile de
la primirea comunicarii, trebuie sa facd completarile sau
modificdrile dispuse, sub sanctiunea anulérii cererii. Se
excepteazd de la aceasta sanctiune obligatia de a se desemna
un reprezentant comun, caz in care sunt aplicabile dispozitiile
art. 202 alin. (3).”

15. In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
dispozitiile legale criticate incalca art. 1 alin. (5) in componenta
sa privind calitatea legii, art. 21 privind accesul liber la justitie,
art. 26 privind dreptul la viata intima, familiala si privata.

16. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca prin Decizia nr. 66 din 11 februarie 2014, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 286 din 17 aprilie
2014, a retinut ca prevederile art. 194—197 din Codul de
procedura civila instituie conditii de forma ale cererii de chemare
in judecata, reglementand cuprinsul acesteia (art. 194), numarul
de exemplare (art. 195), elementele esentiale pe care trebuie
sa le contina, sub sanctiunea nulitatii (art. 196), precum si
cerinta timbrarii acesteia (art. 197).

17. Curtea a mai statuat ca dispozitiile art. 200 din Codul de
procedura civila dispun verificarea cererii introductive de
instantd de catre completul investit aleatoriu cu solutionarea
cauzei. Constatdnd neconformitatea acesteia Tn raport cu
cerintele instituite prin art. 194—197 din Codul de procedura
civila, instanta de judecatd comunica lipsurile reclamantului, in
scris, punandu-i totodata in vedere necesitatea regularizarii
cererii, in termen de cel mult 10 zile de la primirea comunicarii.
Daca obligatiile privind completarea sau modificarea cererii nu
sunt indeplinite in termenul prevazut de alin. (2) al art. 200 din
acelasi cod, instanta are posibilitatea sa anuleze cererea de
chemare in judecata prin incheiere data in camera de consiliu,
potrivit alin. (3) al aceluiasi articol.

18. In acest context, Curtea a constatat ca, potrivit
jurisprudentei sale constante (a se vedea in acest sens Decizia
nr. 1 din 8 februarie 1994, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 69 din 16 martie 1994), stabilirea unor
conditionari pentru introducerea actiunilor in justitie nu constituie
o incalcare a dreptului la acces liber la justitie. Mai mult, s-a
statuat Tn jurisprudenta citatd ca accesul liber la justitie
presupune accesul la mijloacele procedurale prin care se
infaptuieste justitia, fiind de competenta exclusiva a legiuitorului
sa instituie regulile de desfasurare a procesului in fata
instantelor judecatoresti, solutie ce rezultd din dispozitiile
art. 126 alin. (2) din Constitutie.

19. Distinct de cele retinute prin decizia antereferita, Curtea
observa ca, in ceea ce priveste atributele de identificare ale
persoanei fizice, art. 59 din Codul civil prevede ca ,Orice
persoana are dreptul la nume, la domiciliu, la resedinta, precum
si la o stare civild, dobandite in conditiile legii”, iar in privinta
atributelor de identificare ale persoanei juridice, art. 225—230
din Codul civil stabilesc ca acestea sunt nationalitatea,
denumirea, sediul, iar, in functie de specificul obiectului de
activitate, persoana juridicd mai poate avea si alte atribute de
identificare, cum sunt numarul de inregistrare in registrul
comertului sau intr-un alt registru public, codul unic de
inregistrare si alte elemente de identificare, in conditiile legii.
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20. Prin urmare, Curtea retine ca reglementarea-cadru
referitoare la elementele de identificare ale persoanei nu face
nicio mentiune expresa cu privire la contul bancar, iar art. 194
lit. a) din Codul de procedura civila precizeaza faptul ca, numai
in masura in care partile poseda ori li s-au atribuit elementele de
identificare stabilite de text, precum si daca sunt cunoscute,
reclamantul le va indica in cererea de chemare in judecata.
Asadar, mentiunile enuntate de textul legal criticat, inclusiv cea
referitoare la contul bancar, contribuie la corecta si cat mai
completa identificare a partilor intre care se constituie raporturile
procesuale si prezinta interes din perspectiva art. 425 alin. (1)
lit. c) din Codul de procedura civild care reglementeaza
continutul dispozitivului hotararii judecatoresti, precum si din cea
a executarii hotaréarilor judecatoresti.

21. In aceste conditii, Curtea retine, avand in vedere c&
elementele de identificare cuprinse in cererea de chemare in
judecata prezinta interes in desfasurarea judecatii, precum si in
cea a executdrii, ca instantele de judecatd sunt singurele
competente sa aprecieze, in concret, in ce masura anumite
lipsuri ale cererii de chemare in judecata (cum ar fi neindicarea
codului numeric personal sau, dupa caz, a contului bancar al
partilor) au o suficienta gravitate pentru a justifica anularea
cererii in procedura regularizarii (a se vedea in acest sens
Decizia nr. 66 din 11 februarie 2014, anterior citata).

22. Prin urmare, solicitarea contului bancar reprezinta o
conditie impusa de legiuitor pentru accesarea serviciului public
al justitiei, iar reclamantul, odatd cu formularea cererii de
chemare in judecata, daca detine, dar nu doreste sa furnizeze,

ca persoana juridica, care detine un cont bancar, conditia este

mai restrictiva, acesta avand obligatia sa indice acest element
de identificare cerut de lege.

23. in jurisprudenta sa Curtea a retinut ca procedura
regularizarii cererii de chemare in judecata este justificata prin
prisma finalitatii legitime urmarite de catre legiuitor, si anume
fixarea corecta a cadrului procesual, in vederea evitarii acordarii
de noi termene de judecata pentru complinirea lipsurilor, ceea ce
conduce atat la asigurarea dreptului de aparare al paratului, aflat
in deplina cunostinta de cauza cu privire la obiectul cererii,
motivele invocate si probele solicitate, cat si la asigurarea
celeritatii procesului, permitand astfel o buna desfasurare a
judecatii intr-un termen optim si previzibil, in sensul art. 6 din
Codul de procedura civila, element component al termenului
rezonabil, reglementat de art. 21 alin. (3) din Constitutie (a se
vedea in acest sens Decizia nr. 510 din 7 octombrie 2014,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 885 din
5 decembrie 2014, paragraful 30). Totodata, Curtea Europeana
a Drepturilor Omului, prin Decizia de inadmisibilitate din
15 aprilie 2014, pronuntata in Cauza Lefter impotriva Roméaniei
(Cererea nr. 66.268/13), a retinut ca procedura de regularizare
a cererii de chemare n judecata reglementata de art. 200 din
Codul de procedura civila este o etapa obligatorie, care
urmareste sa impuna reclamantilor o anumita disciplina, in
vederea evitarii oricarei tergiversari Tn cadrul procedurii.

24. Tn fine, in ceea ce priveste invocarea de catre autorul
exceptiei de neconstitutionalitate a ,principiului confidentialitatii
ce imbraca forma secretului bancar”, Curtea retine ca instanta
de judecata prelucreaza date cu caracter personal si este tinuta
la randul sdu de folosirea datelor obtinute exclusiv in scopul
prevazut de lege.

25. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de Lucian Todoran in Dosarul nr. 569/117/2018/a1
al Tribunalului Cluj — Sectia mixta de contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munca si asigurari sociale si constata ca
sintagma ,,si contul bancar” din cuprinsul art. 194 lit. a), precum si dispozitiile art. 200 alin. (3) din Codul de procedura civila sunt

constitutionale n raport cu criticile formulate.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Cluj — Sectia mixta de contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munca si
asigurari sociale si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 6 noiembrie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Andreea Costin
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea si completarea anexei nr. 43 ,Inventarul bunurilor care apartin comunei Giroc”
la Hotararea Guvernului nr. 977/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Timis,
precum si al municipiilor, oragelor si comunelor din judetul Timis

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 21 alin. (3) din Legea nr. 213/1998 privind bunurile

proprietate publica, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — La anexa nr. 43 ,Inventarul bunurilor care
apartin comunei Giroc” la Hotararea Guvernului nr. 977/2002 privind
atestarea domeniului public al judetului Timis, precum si al
municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Timis, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 699 si 699 bis din
24 septembrie 2002, cu modificarile si completarile ulterioare, sectiunea
,Bunuri imobile” se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

a) se modifica pozitia nr. 38 astfel: coloana 2 ,Denumirea
bunului” va avea urmatorul cuprins: ,Scoala cu clasele 0—VIII losif
Ciorogariu P+E”; la coloana 3 ,Elemente de identificare”,
subcoloana 3.1 ,Adresa“ va avea urmatorul cuprins: ,comuna Giroc,

satul Chisoda, str. Nicolae Firu nr. 65, judetul Timis”, subcoloana 3.2
,Cf. nr” va avea urmatorul cuprins: ,CF 403050 Giroc”,
subcoloana 3.3. ,Nr. top” va avea urmatorul cuprins: ,238-239/1”,
subcoloana 3.4 ,MP” va avea urmatorul cuprins: ,suprafata
construita la sol = 743 mp, suprafata desfasurata = 1.486 mp si
suprafata teren aferent = 1.537 mp”; coloana 5 ,Valoare inventar” va
avea urmatorul cuprins: ,186.540,2 lei”; coloana 6 ,Situatie juridica
actuala” va avea urmatorul cuprins: ,Hotararea Consiliului Local al
Comunei Giroc nr. 79/28.06.2018%

b) dupa pozitia 47 se introduc doua noi pozitii, pozitiile nr. 48
si 49, conform anexei la prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU .
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 8 mai 2019.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru, ministrul dezvoltarii regionale
si administratiei publice,
Vasile-Daniel Suciu

Nr. 283.

COMPLETARI
la inventarul bunurilor care apartin domeniului public al comunei Giroc, judetul Timis

ANEXA

Nr.
crt.

Codul de
clasificare

Denumirea
bunului

Elementele de identificare

Anul dobandirii sau, dupa
caz, al darii in folosinta

Valoarea de inventar
(lei)

Situatia juridica actuala

0)

(1)

(2)

()

(4)

()

(6)

48.

1.6.2

Cladiri si
teren
aferent

Comuna Giroc, satul Chisoda, str. Oituz nr. 29A,
judetul Timis, constructie din caramida, cu regim de
inéltime P, compusa din C1 — vestiare si C2 —
anexd, suprafatd construita C1 = 107 mp,
suprafatd construitd C2 =51 mp si suprafata teren
aferent = 2.266 m, vecinatati la vest: domeniul
public — Centrul de permanenta al comunei
Giroc, la est: domeniul public — drum comunal, la
sud: domeniul public — drum comunal, la nord:
proprietar Cuibariu Aurel, CF nr. 408852

2006

862.807,09 lei,

din care:
C1=205.285,96 lei
C2=96.378,13 lei
Teren =561.143 lei

Hotararea Consiliului
Local nr. 79/28.06.2018
CF nr. 401681 Giroc,
numar cadastral
401681-C1, 401681-C2
si 401681

49.

1.6.8

Cladiri si
teren
aferent

Comuna Giroc, satul Giroc, judetul Timis, Bulevardul
Aviatiei nr. 2, constructie compusa din: C2 —
dormitor trup A+birouri P+2E, C5 — sala de mese,
P, si C6 — bloc alimentar (infirmerie) P+2E,
suprafata construitd la sol C2 = 1.147 mp,
suprafatd desfasuratda C2 = 3.409,10 mp,
suprafata construita la sol C5 = 518 mp, suprafata
construita la sol C6 = 810 mp, suprafatd
desfasurata C6 = 2.440,80 mp si suprafata teren
10.354 mp, vecinatati: la sud domeniul public —
Strada Solidaritatii, la nord domeniul public —
Bd. Aviatiei — la vest domeniul public — strada
Libertatii, la est domeniul public — Strada Aderdrii

2008

3.994.721,35 lei,
din care:
C2=917.826,08 lei
C5=108.278,64 lei
C6=858.365,63 lei
Teren=2.110.251 lei

Hotararea Consiliului
Local nr. 79/28.06.2018,
CF nr. 405447 Giroc,

nr. cadastral 405447-
C2, 405447-C5,
405447-C6 si 405447
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DECIZIl ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
pentru eliberarea, la cerere, a domnului Sebastian Constantin
Costea din functia de secretar de stat la Ministerul Justitiei

Avand in vedere Cererea domnului Sebastian Constantin Costea,
inregistrata la Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/2.915 din 9 mai 2019,

in temeiul art. 15 lit. d) si al art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind organizarea
si functionarea Guvernului Roméniei si a ministerelor, cu modificarile si
completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, domnul
Sebastian Constantin Costea se elibereaza, la cerere, din functia de secretar de
stat la Ministerul Justitiei.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA
Contrasemneaza:

Secretarul general al Guvernului,
Toni Grebla

Bucuresti, 13 mai 2019.
Nr. 88.
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